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Schema FORMULARIO per la descrizione dell’esperienza 

Puoi usare questo documento come canovaccio per la tua candidatura. Ricordati che affinché la candidatura sia valida, devi riportare le tue risposte sul form online:
https://forms.office.com/r/N9nc8Up8Vy 
 
	DATI ENTE 
Denominazione dell’ente: 
Indirizzo: 
Referente della candidatura (nominativo e ruolo): 
Recapito telefonico:  
Indirizzo e-mail: 

	TIPOLOGIA ENTE 
□ Piccolo Comune (sotto i 5.000 ab) 
□ Medio-Grande Comune (sopra i 5.000 abitanti) 
□ Comunità  

	ASSI TEMATICI 
Barrare una delle quattro opzioni  
□ Asse 1 – processi organizzativi 
□ Asse 2 – servizi agli utenti 
□ Asse 3 – funzioni comunali 
□ Asse 4 – governance interna ed esterna 

	DESCRIZIONE DELL’ESPERIENZA 
Raccontare l’esperienza in forma sintetica, cioè in max. 7.500 caratteri complessivi (spazi inclusi), secondo la seguente struttura narrativa:  

a. Situazione ex-ante (l’ente locale prima del processo di miglioramento/innovazione) max. 2.500 caratteri 


b. Situazione ex-post (l’ente locale a seguito del miglioramento/innovazione conseguito) max 2.500 caratteri 


c. Punti di svolta in itinere che hanno prodotto il miglioramento/innovazione conseguito max. 2.500 caratteri 




	ALLEGATI* 
Descrivere in max. 400 caratteri (spazi inclusi) il valore aggiunto che apportano gli allegati (max. 2 per 4 MB complessivi) alla comprensione dell’esperienza proposta. 





 
*ricordati di inviare gli allegati all’indirizzo premionuovapa@anci.fvg.it 
Ti preghiamo di utilizzare https://wetransfer.com/ per allegare i tuoi contenuti senza appesantire la mail. 
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