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MICHELA FALESCHINI Curriculum Vitae 

  
 
 DATI PERSONALI 
 

 Data di nascita:  
Luogo:  
C.F.: 

  
 

  ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
 
 

Dal 01/12/2022 - ad oggi 
Comunità di montagna della Carnia - Tolmezzo (UD) 
Posizione ricoperta: Istruttore direttivo amministrativo – Ufficio associato per la 
transizione di gitale 
  
Dal 10/07/2023 al 07/08/2023 
Comune di Fiume Veneto - Fiume Veneto (PN) 
Attività di consulenza e formazione specifica rivolta agli operatori dell'ufficio 
commercio 
  
Dal 16/07/2019 al 30/11/2022 
Comunità di montagna della Carnia - Tolmezzo (UD) 
Assistente amministrativo – Sportello Unico per le Attività Produttive Ufficio 
Commercio e Aiuti alle imprese 
  
Dal 01/01/2017 al 15/06/2019 
Comunità di montagna della Carnia - Tolmezzo (UD) 
Agente scelto di Polizia Locale 
 
Dal 01/12/2012 al 31/12/2016 
Comune di Sutrio - Sutrio (UD) 
Agente di Polizia Locale 
  
Dal 01/09/2010 al 31/08/2012 
Provincia di Pordenone - Pordenone 
Assistente amministrativo – Servizio Istruzione, cultura e politiche familiari 
  
Dal 01/07/2009 al 30/06/2010 
Comune di Osoppo - Osoppo (UD) 
Collaboratore amministrativo – Servizio cultura 
  
Dal 16/06/2008 al 28/02/2009 
Comunità montana del Gemonese, Canal del Ferro e Valcanale - Pontebba (UD) 
Collaboratore amministrativo – Servizio affari generali 
 
Dal 2005 al 2008 
Vari impieghi in ambito amministrativo/commerciale nel settore privato 
 
 

 ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALIZZANTI 

 Da ottobre 2023 
Responsabile per la Comunità di montagna della Carnia del progetto di ricerca 
denominato Rapporto sulla Salute Digitale dei piccoli Enti Locali condotto con il 
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supporto scientifico del Dipartimento di Scienze Matematiche Informatiche e 
Fisiche dell’Università degli Studi di Udine 
 
Da gennaio a giugno 2023 
Coordinatore del progetto di onborading e formazione specifica del personale 
neoassunto presso il SUAP della Comunità di montagna della Carnia 
 

 Da luglio a dicembre 2022 
Membro facilitatore della comunità di pratica e apprendimento dei SUAP del Friuli 
Venezia Giulia coordinata da ComPa Fvg, con il supporto della Segreteria del 
Gruppo tecnico regionale SUAP-SUE 
 

  
 ISTRUZIONE 

 2022 - Laurea magistrale in Diritto per l'innovazione di imprese e pubbliche 
amministrazioni 
Università degli studi di Udine – Dipartimento di scienze giuridiche 
Votazione 110/110 cum laude 
Tesi di laurea: Lo Sportello Unico per le Attività Produttive nel processo di 
semplificazione amministrativa e digitalizzazione della pubblica amministrazione. 
Il modello di coordinamento regionale del Friuli Venezia Giulia – Relatore Prof.ssa 
Elena D’Orlando 

  
2005 - Laurea in relazioni pubbliche 
Università degli studi di Udine – Dipartimento di lingue e letterature straniere 
Votazione 98/110 
Tesi di laurea: La diffusione delle nuove tecnologie per la comunicazione presso le 
piccole e medie imprese dell'Alto Friuli – Relatore Prof.ssa Antonella Varesano 
 

 2000 – Diploma di ragioniere e perito commerciale 
ITC Giuseppe Marchetti di Gemona del Friuli 
Votazione 86/100 
Tesi d’esame: La globalizzazione e il neocolonialismo delle multinazionali 
 

  
  FORMAZIONE 

 ANNO 2023 
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - Udine 
AppIO, SEND, PDND: tutte le novità sulle piattaforme abilitanti per la costruzione 
dei servizi digitali di domani  
 
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - Udine 
Strumenti di formazione per la mentorship 
 
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - Udine 
Il Responsabile per la Transizione al Digitale 
 
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - Udine 
Strutture socioassistenziali, socioeducative e sociosanitarie a favore di minori: il nuovo 
regolamento di autorizzazione e accreditamento e il ruolo del SUAP 
  
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - Udine 
User journey e piattaforme abilitanti 
  

ANNO 2022 
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - Udine 
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Una corretta gestione del servizio SUAP: procedure amministrative interne e la 
relazione con gli altri Servizi Comunali 
  
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - 33100 
Udine 
Ingredienti SUAP: Pensare semplice rompendo gli schemi 
  
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - Udine 
Etica, anticorruzione e codice di comportamento 
  
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - Udine 
Percorso formativo al mentoring 
  

ANNO 2021 
OPERA srl Organizzazione per le amministrazioni Via De Gasperi, 38 Valenzano 
(BA) 
Le attività produttive e il SUAP alla luce delle novita’ della legge di conversione del 
Decreto Semplificazioni n. 120 del 2020 del dpcm del 14 gennaio 2021 
  
FORMEZPA Viale Marx 15 – 00137 Roma 
Evoluzione normativa della Legge 241/90 e problematiche applicative, con 
particolare riferimento ai procedimenti di competenza dei SUAP 
  
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - Udine 
Il contesto digitale e la normativa sulla gestione documentale digitale 
  

ANNO 2020  
ComPA FVG - centro di competenza ANCI FVG Piazza XX Settembre, 2 - Udine 
SUAP: lo sportello di accesso per l'Organizzazione di Eventi Pubblici da parte dei 
Comuni nell'estate 2020. Possibilità, limiti, opportunità 

  
  COMPETENZE LINGUISTICHE (LIVELLO EQL) 

 INGLESE…………………………………………………………………………………………..……………. B2 
TEDESCO………………………………………………………………………………………..……………..  B1 
SPAGNOLO………………………………………………………………………………..………………….  A2 

  
  COMPETENZE INFORMATICHE E DIGITALI 

 Solida competenza nel settore dell’office automation e nel campo delle nuove 
tecnologie digitali, con particolare attenzione all'utilizzo e integrazione di soluzioni 
applicative nell'ambito della pubblica amministrazione per l’ottimizzazione dei 
processi amministrativi. 

 CARATTERISTICHE PERSONALI 
Sono una persona costantemente orientata alla soluzione e dotata di una solida 
capacità decisionale. Gestisco efficacemente lo stress anche in contesti di lavorativi 
di gruppo, dimostrando determinazione e flessibilità nel considerare punti di vista 
differenti. La mia capacità di analisi critica si combina con un approccio 
progettuale che mi consente di affrontare le sfide con risolutezza. La 
determinazione guida il mio impegno per raggiungere gli obiettivi, mentre la mia 
flessibilità favorisce la creazione di un ambiente collaborativo e innovativo.  

PRIVACY 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 
13 GDPR 
 

 


