
COMPA FVG TASSO DI ASSENZA I TRIMESTRE 2025 

 

 

GENNAIO 2025 ASSENZE PER 
MALATTIA 

(% su gg 
lavorabili) 

MATERNITA’ ASSENZE PER 
FERIE 

(% su gg 
lavorabili) 

ASSENZE PER 
PERMESSI 

(% su gg 
lavorabili) 

TOTALE 
ASSENZE 

GENNAIO 2025 
(% su gg 

lavorabili) 
DIRIGENZA 0 0 9,52% 0 9,52% 
PERSONALE 0,67% 0 7,39% 1,45% 9,51% 

 

 

 

FEBBRAIO 2025 ASSENZE PER 
MALATTIA 

(% su gg 
lavorabili) 

MATERNITA’ ASSENZE PER 
FERIE 

(% su gg 
lavorabili) 

ASSENZE PER 
PERMESSI 

(% su gg 
lavorabili) 

TOTALE 
ASSENZE 

GENNAIO 2025 
(% su gg 

lavorabili) 
DIRIGENZA 0 0 0 0 0% 
PERSONALE 0,21% 0 1,69% 1,20% 3,10% 

 

 

MARZO 2025 ASSENZE PER 
MALATTIA 

(% su gg 
lavorabili) 

MATERNITA’ ASSENZE PER 
FERIE 

(% su gg 
lavorabili) 

ASSENZE PER 
PERMESSI 

(% su gg 
lavorabili) 

TOTALE 
ASSENZE 

GENNAIO 2025 
(% su gg 

lavorabili) 
DIRIGENZA 0 0 4,76% 0 4,76% 
PERSONALE 1,69% 0 0,38% 2,71% 4,78% 

 

 


