PAOLO TOMASIN
CURRICULUM VITAE E STUDIORUM

Formazione scolastica

- Diploma di Ragioniere, conseguito nel 1985, presso l'lstituto P. Sarpi di San Vito al Tagliamento (PN).

- Laureain Sociologia presso I'Universita degli Studi di Trento, conseguita nel novembre 1990, discutendo
una tesi inerente gli studi organizzativi, dal titolo “Relazioni inter-organizzative: teorie e metodi” (valutazio-
ne finale: 110/110 e lode).

- Dottorato di Ricerca in "Information Systems and Organisations" 17° ciclo, conseguito in data
08.02.2006 presso I'Universita degli Studi di Trento; titolo della tesi: “Reddere Rationem. Sistemi informa-
tivi per la responsabilita sociale d'impresa” (Relatori: V. D’Andrea e S. Zan).

Altri corsi e titoli

- Attestato di partecipazione alla 27 edizione della Essex Summer School (presso I'Universita di Colche-
ster, UK), per frequenza a corsi relativi a: “DATA ANALYSIS AND COLLECTION?” (luglio-agosto 1994).

- Auditor SA8000 (attestato conseguito nel 2006, rilasciato da CISE Forli).

- Cultore della materia nel settore scientifico disciplinare SPS/09 (Sociologia dei processi economici e del
lavoro), nominato dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell’'Universita degli Studi
di Trieste in data 16.01.2013.

Attuali impegni professionali (principali)

- Collaboratore della Banca Mondiale (World Bank Group) per assistenza territoriale alle Regioni e Pro-
vince Autonome del Nordest (Friuli Venezia Giulia, Veneto e Trentino Alto-Adige) nell'implementazione
della misura del Reddito di Inclusione e del Reddito di Cittadinanza; dal 1° luglio 2018 (collaborazione av-
viata in via provvisoria fin dal mese di maggio 2018), attualmente in corso. Attivita realizzate: supporto alla
predisposizione dei piani poverta, allideazione di attivita formative, al monitoraggio e alla valutazione
dell’adozione degli strumenti dedicati allimplementazione della misura.

- Partner dello studio Tomasin-Zanutto (Trento), per attivita (diverse) di ricerca, formazione e consulen-
za in area sociale e organizzativa. Ultime attivita realizzate: valutazione d’'impatto sociale del progetto Go-
Together della Fondazione Opera Sacra Famiglia di Pordenone (2020-in corso); indagine sui bisogni degli
anziani nel territorio del’ATS Tagliamento (2023-in corso); consulenza a Officina Giovani — Comune di
Udine (in corso).

- Collaboratore di Confini Online (Trento), per attivitd seminariali, formative e consulenze (dal 2019 — in

corso) in particolare in tema di valutazione d’impatto sociale.

- ECOTER Srl, incarico di ricerca in regime di collaborazione professionale per lattivita di supporto specia-
listico in ambito valutativo in riferimento al servizio di assistenza tecnica per l'attuazione del PR FESR 21-
27 della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (dal 10 maggio — in corso).

Esperienze di docenza accademica
- lIstituto Universitario Salesiano di Venezia (IUSVE), professore incaricato per I'insegnamento di:
- Sociologia dell'organizzazione nel corso di Laurea Triennale in Pedagogia Sociale-Educatore Socia-
le (dal 2010 al 2018).
- Sociologia dell'lmpresa Sociale (dal 2012 al 2018), nel corso di Laurea Specialistica Governance
per il Welfare Sociale.
- Analisi delle reti sociali (dal 2013 al 2018), nel corso di Laurea Specialistica Governance per il Wel-
fare Sociale; in questo insegnamento erano previste ore di metodologia di network analysis.
- Teorie e pratiche di accountability (dal 2013 al 2018) nel corso di Laurea Specialistica Governance
per il Welfare Sociale.
- Universita degli Studi di Trieste, professore a contratto per i seguenti insegnamenti:
- modulo di Regolamentazione delle misure finalizzate all’inserimento lavorativo delle persone

provenienti dall’area dello svantaggio (IUS/07) nel corso di laurea triennale Tecnica della riabilita-
zione psichiatrica (AA 2017/2018, secondo semestre);

- Teoria dei sistemi a rete, nel corso di Laurea Magistrale in “Sociologia delle reti organizzative e terri-
toriali” (dal 2005 al 30.09.2012); e successivamente (AA 2015/2016; AA 2016/2017) nel corso di Lau-
rea magistrale in Scienze del governo e politiche pubbliche (SPS/07); in questo insegnamento erano
previste ore di metodologia di network analysis;
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- Sociologia dell’organizzazione, nel corso di Laurea Magistrale in “Sociologia delle reti organizzative
e territoriali”; Anno accademico 2012.

- Universita degli Studi di Trento, incarico di professore a contratto per il seguente insegnamento:

- Organizzazione delle aziende non profit — modulo A (SECS-P/08); presso la Facolta di Sociologia,
corso di laurea specialistica in “Metodologia e Organizzazione del Servizio Sociale”, “AA 2007/2008.

Altre esperienze di docenza in master universitari, corsi di perfezionamento

- Universita degli Studi di Trieste, Docenza nel master di primo livello “Diritto e management del Terzo
Settore”; prima edizione (2023) e seconda edizione (attualmente in corso): temi trattati: la valutazione
d’'impatto sociale, le reti organizzative.

- Universita degli Studi di Udine,

- Docenza in tema di servizi domiciliari nel Master “Governare e dirigere i Servizi Socio-Sanitari.
L’innovazione nel lavoro integrato dei servizi territoriali per la persona e la comunita” (2016)
- Docenza in tema di Gioco d’azzardo nel Corso di perfezionamento "Gioco d’azzardo, web, sostanze e

altre dipendenze comportamentali. Dalla conoscenza alla cura" (annualita: 2019, 2020, 2021,
2022).

- Consorzio Universitario di Pordenone, EURICSE di Trento; docente al Corso AEGIS “Amministrazione e
gestione di imprese sociali — ed. 2011”.

Principali esperienze professionali pregresse (in ordine alfabetico dell’ente committente)

- Area Science Park (Trieste), incarico di consulenza e formazione operativa in tema di metodologia della
ricerca sociale in particolare per la costruzione di strumenti di rilevamento e analisi dati per la valutazione
dellimpatto sociale e del benessere organizzativo (aprile 2019 — marzo 2020); incarico consulenziale per
valutazione di impatto sociale in progetto di incubazione di impresa culturale (2021-22).

- Azienda per i Servizi Sanitari n°5 Bassa Friulana (poi AAS2) — Area Welfare di Comunita, incarichi di:

- consulenza valutativa finalizzata alla realizzazione del progetto “Azioni di sistema per la promozione
della domiciliarita e dell’accessibilita” (dal 24/08/2012 al 30/06/2016);

- formatore nella giornata di formazione “Progetti in gioco — investiamo nel territorio guardando alla so-
stenibilita” (27 ottobre 2017);

- formatore nel corso “Prevenzione cura e trattamento del gioco d’azzardo patologico. Un percorso clini-
co per gli operatori dei Servizi” (29/10/2018).

- Azienda per I’Assistenza Sanitaria n°5 “Friuli Occidentale”, oggi ASFO (Pordenone), incarico di do-
cente nei seguenti percorsi formativi:

“Riorganizzazione del servizio sociale aziendale” (2017);
“Piattaforma di Servizio sociale e la sua integrazione nell’organizzazione aziendale” (2018);

- Valutazione nel Servizio sociale: una riflessione sugli strumenti professionali per attuare interventi di
gualita (2022).

- ComPA (Centro di Competenza per la Pubblica Amministrazione) collaboratore relativamente a:

- percorso di accompagnamento al processo di fusione dei Comuni di Flaibano, Mereto di Tomba e
Sedegliano: seminari, incontri con amministratori locali, associazioni, (da novembre 2016 a maggio
2017)

- percorso di accompagnamento al processo di fusione dei Comuni di Lauco, Raveo e Villa Santi-
na; incontri con associazioni, giovani, popolazione, istituto comprensivo; predisposizione e analisi risul-
tati emersi dal questionario sul sentiment (da marzo a ottobre 2017);

- laboratori di co-progettazione: Comune di Sacile; SSC Tagliamento (2023); Comune di Staranzano,
Servizio sociale dei Comuni dell Ambito sociale del Torre (2024);

- Comune di San Vito al Tagliamento, Assistenza tecnica al Servizio Politiche Giovanili, Sport, Associa-

zionismo in particolare per quanto riguarda il Patto Educativo Territoriale (da gennaio 2016 — 2019).

- Confcooperative FVG, incarico per la realizzazione di una ricerca sulle cooperative aderenti, “Orizzonte

futuro” (da aprile 2021 — 2022)

- ERICKSON, docente nel Master Coordinamento di Servizi ed equipe multiprofessionali, Modulo 10,
“Documentare, rappresentare e valutare I'impatto sociale”; edizioni 2022, 2023, 2024 (modalita: online).

- ERNST & YOUNG:
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- collaborazione per attivita di assistenza tecnica alla valutazione del POR FESR 2007-2013 della Re-
gione Friuli Venezia Giulia (dal 2 marzo 2009 con societa ECOSFERA, e fino al 31-12-2015 con
Ernst&Young);

- formazione ai dipendenti della Regione Friuli Venezia Giulia in tema di monitoraggio e valutazione
delle politiche di coesione e regionali (febbraio-aprile 2021);

“e-labora. Reti di ContaminAzioni SocioEconomiche”, associazione di professionisti con sede a Por-
denone che si occupa di consulenza, progettazione, valutazione e ricerca socioeconomica (dal 2001 al
2013). Principali aree di attivita:

- responsabilita sociale d'impresa, rendicontazione sociale e di genere: promozione, consulenza
per la realizzazione di bilanci sociali (prevalentemente in cooperative sociali in collaborazione con
IRECOOP FVG), ricerca empirica e predisposizione di guide; assistenza tecnica per la predisposizione
di bilanci di genere negli enti locali;

- progettazioni (EQUAL-NEXUS) e valutazioni in campo sociale: PTI 285/97 degli ambiti distrettuali
di Cervignano del F. e Sacile; Piano di Zona di Cervignano del F. (in ATl con IRSSeS), Piano di Zona
Alto Isontino (in ATl con IRSSeS e ForSer); interventi di rete delle fattorie sociali; progetti FEI in tema
formazione alle badanti e di interventi sull’abitare (Cooperativa Lybra; Vicini di Casa); valutazione
dell’offerta formativa degli istituti comprensivi di Fontanafredda, Aviano e Casarsa,

- studi e ricerche in campo sociale ed economico; aree: immigrazione (condizioni lavorative, assistenti
familiari); condizione giovanile, progetti giovani e centri di aggregazione giovanile; campagne informa-
tive; mass-media e nuovi media; responsabilitd sociale delle imprese; agricoltura sociale, questioni
sindacali; costo della vita; profili di comunita; ricerche di mercato; rete di servizi per 'occupabilita;
cooperazione sociale; questioni di genere; analisi valutative di interventi scolastici.

- interventi formativi su tematiche diverse (progettazione, valutazione, tecniche di ricerca, bilancio so-
ciale, ecc..) in corsi promossi da enti di formazione;

- attivita di consulenza prevalentemente nel settore pubblico: assistenza tecnica alla predisposizione
dei Piani di zona; supporto alla predisposizione del Piano Sociale di Brugnera (PN), al’Osservatorio
Sociale del Comune di Casarsa della Delizia; nel settore nonprofit: consulenza organizzativa; nel setto-
re profit: progettazioni per finanziamenti e supporto all’accreditamento al SSN.

ForSer (Pasian di Prato - UD): dal 2007 al 2015, collaboratore in progetti di formazione sui temi di gover-
nance delle politiche pubbliche, pianificazione e valutazione del welfare locale, bilanci di genere, analisi
dell’attivita formativa realizzata dagli enti locali del FVG. Principali attivita realizzate:

- Progetto formativa NextPA (2015);

- progetto Koiné per la formazione agli EELL (formatore in tema di governance e welfare locale) e alle
Aziende Pubbliche dei Servizi alla Persona (2008-2010);

- supporto alla progettazione e docenza in corsi di formazione su tematiche di progettazione e valuta-
zione sociale (2006/2007; 2009/10; 2011), Corso di Alta formazione in Management dei Servizi Sociali
(edizione 2009-2010; edizione 2011-12); corsi su bilancio sociale e di genere negli enti pubblici (2011).

Gruppo PTSCLAS SpA, collaboratore per assistenza tecnica e metodologica alla valutazione del pro-
gramma POR FESR 2014-2020 del FVG (dal 21 ottobre 2017 al 31/12/2023); attivita di supporto
all’Autorita di Gestione (AdG) per quanto concerne gli aspetti metodologici della valutazione del POR:
analisi dei rapporti predisposti dal valutatore esterno.

IRES FVG (Udine), docente nei seguenti percorsi formativi:
- “Al lavoro” sul tema delle reti d’'impresa e del networking (Trieste, 22 marzo e 11 aprile 2018);

- “Imprenditivita al femminile nel Medio Friuli” sul tema del networking (Basiliano, 23 aprile, 14 maggio,
2018);

- “Riviera Friulana 4.0. Rafforzare la presenza femminile nelle filiere innovative della Bassa Friulana”, sul
tema del networking (Latisana, 2 luglio e 17 settembre, 2018);

- “Tecniche di diversity management” (Udine, 21 settembre, 19 ottobre 2018).
IRSSeS - Istituto Regionale per gli Studi di Servizio Sociale (Trieste):

- docente di Sociologia e metodologia della ricerca sociale, nei corsi F.S.E. per educatori svolti a Udine
negli anni 2000 e 2001;

- formatore in tema di progettazione per la cooperativa sociale UNIVERSIIS di Udine (2008);
- consulente per il Piano di Zona del’Ambito Distrettuale di Codroipo (UD) (2005-2007); su tematiche re-
lative al Piano Sociale e alla progettazione di reti di welfare in collaborazione con AREA WELFARE

(novembre 2011-gennaio 2012), accompagnamento tecnico ai Piani di Zona (piu incarichi da marzo
2012 a giugno 2013) e la consulenza al’ASS6 Friuli Occidentale (da luglio 2012 a marzo 2013); assi-
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stenza tecnica allimplementazione e valutazione del Piano di zona di Cervignano del Friuli (2014-
2016; 01.07.2017 — 30.06.2019)

- ricercatore e coordinatore di indagini sociali in tema di: assistenza domiciliare e centri diurni per la
disabilita (2014); analisi organizzativa dei Servizi sociali dei Comuni (2016-2017) per conto della
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia; Profilo sociosanitario di comunita dellAAS5 Friuli Occiden-
tale (dal 01.10.2017 al 31.12.2018); Analisi di impatto socioeconomico dell'amministrazione di so-
stegno nei circondari dei Tribunali di Pordenone e Gorizia (dicembre 2018 — agosto 2019) attivita ri-
compresa nel progetto “Assisti il tuo vicino”, promosso dallAIASS e co-finanziato dalla Regione
Friuli Venezia Giulia.

Servizio Osservatorio mercato del lavoro — Agenzia regionale per il lavoro della Regione Autono-
ma Friuli Venezia Giulia; collaboratore tecnica e per attivita di ricerca:

e per la stesura di un capitolo del Rapporto del Mercato del lavoro 2011 in Friuli Venezia Giulia sul tema
della poverta;

e per la stesura di un capitolo del Rapporto del Marcato del lavoro 2014 in Friuli Venezia Giulia sul tema
delle agenzie per il lavoro;

e nellambito della fase propedeutica di progettazione delle nuove linee programmatiche di riforma dei
servizi per 'impiego — Masterplan 2014-2020 (maggio-dicembre 2014);
e a supporto del raccordo organizzativo e operativo tra i Centri per I'lmpiego territoriali ed i Servizi sociali

dei Comuni in relazione allavvio delle “Misure di Inclusione attiva e di sostegno al reddito” (dal
19/11/2015 al 30/04/2016);

e a supporto dello sviluppo di interventi e servizi a favore della disabilitd e del collocamento mirato, an-
che considerando la recente esperienza dir accordo organizzativo e operativo tra CPI territoriali e i
Servizi sociali dei Comuni con 'avvio della “Misura di Inclusione attiva di sostegno al reddito” (da ago-
sto 2016 a dicembre 2017).

SoForm (Pordenone),
o formatore e consulente nelle seguenti materie: Progettazione e valutazione in campo sociale (do-
cente in corsi diversi dal 2010); Responsabilitd Sociale d’Impresa (docente in corsi 236, dal 2014);

Azioni positive, consulente dei progetti PARI E DISPARI e ALLA PARI (a titolarita del SSC del’ambito
distrettuale di Azzano Decimo) realizzati rispettivamente nei periodi 2014/2015 e 2016/2017.

Universita degli Studi di Trento,

e incarico di ricercatore per la realizzazione di una indagine europea sulla Responsabilita Sociale delle
Imprese — progetto ESTER - (Dipartimento di Giurisprudenza, 2004 - 2005);

e incarico di ricercatore (coordinatore di linea investigativa) per la realizzazione dellindagine REFLEX
sulla trasformazione dell'lTC in FBK (Fondazione Bruno Kessler); 2009-2010 (Dipartimento di Sociolo-
gia e Ricerca Sociale);

e incarico per ricognizione esperienze bilancio di genere nei contesti accademici — predisposizione
di linee guida e individuazione indicatori (dal 15/11/2017 al 15/01/2018).

Veneto Lavoro, collaborazione per coordinamento operativo finalizzato alla realizzazione di un’indagine
sui minori stranieri non accompagnati (da settembre 2017 a marzo 2018).

Ricostruzione cronologica di altre rilevanti esperienze di collaborazione professionale:

Giugno - Dicembre 2014: Componente dell’O.L.V. (Organismo Indipendente di Valutazione) dell’Azienda
per i Servizi Sanitari n°4 “Medio Friuli”.

Dal 1997 al 2007: Incarico di consulente presso I’Osservatorio Sociale del Comune di Casarsa della
Delizia (PN), per rilevazioni e analisi di indicatori e bisogni sociali, progettazione e supporto alle diverse
iniziative attuate nel settore sociale: immigrazione, cooperazione decentrata allo sviluppo, anziani, gio-
vani, studenti.

Dal 2003 al 2011: consulente del Servizio Sociale dei Comuni - ambito distrettuale Est 6.2 di San
Vito al T. (PN); assistenza tecnica all’'Ufficio di Piano relativamente a pianificazione, realizzazione e va-
lutazione del Piano di Zona e attivita connesse.

Marzo 2010 - aprile 2011: progettista e consulente FAM — Fondazione Alma Mater (Bologna) per IN-
NOVAGIUSTIZIA, volto alla riorganizzazione dei processi lavorativi e di ottimizzazione delle risorse degli
Uffici Giudiziari della Lombardia; responsabile della linea di lavoro 5 “Bilancio Sociale”.

Maggio 1996 - Luglio 2001: ricercatore, progettista e formatore presso I'IRES-FVG (lstituto di Ricerche
Economiche e Sociali del Friuli Venezia Giulia) con sede ad Udine. Aree tematiche di competenza:
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a) coordinamento e svolgimento di ricerche socioeconomiche e sondaggi d'opinione; principali te-
mi d'indagine: immigrazione (studi statistici e sui percorsi d'integrazione) e profuganza (coordinando
un'indagine a livello europeo sui profughi bosniaci), abbandono scolastico, cooperazione sociale;

b) progettazione di interventi sociali nellambito del Fondo Sociale Europeo (ex obiettivo 3 e 4), del-
le Iniziative Comunitarie (Occupazione-Integra e Equal) e di altre opportunita promosse dall'Unione
Europea (Linea di bilancio b3-4113, relativa ai profughi; Democracy and Human Rights);

c) coordinamento di attivita formative F.S.E. post-laurea;
d) docenza in corsi F.S.E. nelle aree di Organizzazione aziendale e Metodologia della ricerca sociale.

Dicembre 1996 - Giugno 2000: consulente della Provincia di Udine relativamente al fenomeno delle

migrazioni, integrando l'ufficio Solidarieta Sociali attraverso un nucleo di lavoro chiamato MIGRATION
POINT. Attivita svolte: progettazioni su bandi europei (Linee di bilancio ad hoc per profughi); coordi-
namento del progetto "Ethnos e Demos. Percorsi e modelli d'integrazione diffusa per l'immigrazione”
(nell'ambito dell'Iniziativa Comunitaria Occupazione - settore INTEGRA) e del progetto "ECCE BIMBO"
sull'accoglienza dei profughi kosovari; organizzazione di attivita sulla cooperazione allo sviluppo decen-
trata.

Novembre 1991 - Marzo 1995: permanenza in Brasile come ricercatore sociale (con compiti anche di

coordinamento del dipartimento “Documentazione e Ricerca”) e formatore, presso la scuola di forma-
zione EQUIP (Escola de Formagé&o Quilombo dos Palmares) di Recife. Per i primi due anni (1991-1993),
in veste di volontario in servizio civile internazionale (inserito in un progetto di cooperazione inter-
nazionale allo sviluppo promosso dal MLAL, organizzazione non governativa — ONG di Verona).

1990-1991.: collaborazione con Plstituto di Salute Mentale del Friuli-Venezia Giulia, per la realizzazione

di un’indagine sul fenomeno dell’aggregazione giovanile in Provincia di Pordenone.

Ulteriori esperienze professionali

Dal 1990, sono numerose le collaborazioni con istituti di ricerca, agenzie di formazione, organizzazioni del
terzo settore ed Enti locali; di seguito vengono riportate, in ordine alfabetico dei committenti, le principali:

- Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto, incarico di ricercatore per la realizzazione di focus group

nellambito dell'indagine “Sistema regionale integrato per lo studio e lo sviluppo della qualita dal punto
di vista del cittadino utente” (nel 2008 e nel 2009).

- AITSAM di Portogruaro, incarico di ricercatore per la realizzazione indagine all’interno del progetto AT-

TORI E RETI PER UN WELFARE DI PROSSIMITA'’ (da settembre 2021 — novembre 2022).

- ATS Brescia, formatore nei percorsi “Elementi e strumenti per la governance e il management delle reti

di sviluppo locale” (settembre-ottobre, 2021) e “Competenze tecnico-professionali e strumenti per ope-
rare nelle reti di sviluppo locale (2022).

- CERFE di Roma, intervistatore in lingua portoghese per la realizzazione di due ricerche: una sull'immi-

grazione e l'altra sul fund raising delle ONG (Portogallo, maggio 1997 e settembre 1998).

- CFP CNOS FAP Bearzi (Udine), docente nei percorsi formativi su Bilancio Sociale (2023) e Gestione della

sostenibilita aziendale (2023-2024).

- CUOA, intervento formativo nel Corso Executive ATTUARE IL PNRR; modulo “ll ruolo della valutazione

nel PNRR e nei programmi 2021-2027 (marzo-aprile 2022).

ENAIP-FVG, docente in corsi diversi; coordinatore di una ricerca sociale sull'inserimento lavorativo di

portatori di handicap e sui centri socio-occupazionali in provincia di Pordenone nell'ambito del progetto
Itinera-Horizon (Cordenons, 2000); valutatore progetto europeo (2005); ricercatore nell’ambito dei
progetti: EQUAL OCCUPABILE, EQUAL MOBILITA E CONOSCENZA (2007-2008), E-DRIM (2006).

Federsolidarieta Treviso; docente alla “Scuola Dirigenti” (novembre-dicembre 2011).

Fondazione Casa Immacolata di Udine; consulenza organizzativa (dal 2020 — 2022).

IAL-FVG, docente in corsi di formazione diversi; consulente del progetto di iniziativa comunitaria EQUAL

NET.FORMA (2004), di IPERTOOLS (2007).

IRSRS (Istituto Regionale di Studi e Ricerca Sociale) di Trento, coordinatore di una survey sui giovani e

la pace in Trentino (1996-1997).

- Leonardo consorzio di cooperative sociali di Pordenone; attivita di ricerca e consulenza in tema di bi-

lancio sociale, rapporti pubblica amministrazione e cooperazione sociale, welfare aziendale, smart
working, ecc. (dal 2012 diversi incarichi)

- Provincia di Pordenone, ricercatore per lo studio di fattibilita all'avvio dell'Osservatorio delle poverta e del-

le risorse (dicembre 1998 - febbraio 1999); consulente per la costituzione dell Osservatorio delle Politi-
che Sociali individualmente (settembre 2005 — agosto 2006) e come componente del Dipartimento di
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Scienze Umane e Sociali dell’Universita di Trento (2007—gennaio 2008); coordinatore scientifico
dell’Osservatorio delle Politiche Sociali (da febbraio 2008 ad aprile 2011).

Altre collaborazioni:

- ACLI Regionale (formazione in tema di Servizio Civile); Agricola Monte San Pantaleone (Supporto alla stesura del
Bilancio Sociale e alla Valutazione d’'Impatto Sociale); ANPAS (interventi formativi); CCIAA di Udine — Azienda Spe-
ciale Ricerca & Formazione (formazione allo start-up di impresa sociale); CCS — Padova (formazione); Civiform
(formazione su tematiche varie); Gruppo POLIS di Padova (formazione); Job & School (formazione); CSG Giovanni
Micesio (formazione); CSV FVG (formazione); ENFAP (formazione); Fondazione Lanza di Padova (formazione); Fu-
tura coop sociiale (Supporto alla stesura del Bilancio Sociale e alla Valutazione d’Impatto Sociale); Idee in Rete
(stesura Linee guida “Costituzione e attivazione di unita mobili nel contesto di interventi di contrasto al caporalato);
IRECOOP FVG (formazione, ricerca, consulenza su bilanci sociali); Liceo Scientifico Statale Copernico di Udine
(formazione); MAG2 Verona (formazione); OSF di Pordenone (formazione); Provincia Autonoma di Trento (consu-
lenza formativa sui piani di zona); Time For Africa (ricerca sociale); UTEA Cordenons (docenza su tematiche socia-
li), UTE di San Vito al Tagliamento (interventi sul gioco d’azzardo).

Interventi a convegni accademici e/o internazionali

3-5 Settembre 2003, Intervento alla Conference on Corporate Social Responsibility organizzata alla London
Metropolitan University (UK) con presentazione del paper “Stakes in action: managing corporate social re-
sponsibility through a multi-stakeholder approach; an Italian experience”.

17-19 Aprile 2004, Intervento al workshop internazionale “Corporate Social Responsibility e Social Move-
ments” (Amsterdam — Olanda).

2 Luglio 2004, Presentazione paper al 20th EGOS Colloquium, sub-theme 25; titolo del paper: “Waiting for
socially responsive behaviour: a survey in six Italian industrial districts” (Lubiana - Slovenia).

5 Novembre 2004, Relatore al Convegno Internazionale “LA SOSTENIBILITA IN EDUCAZIONE NELLO
SCENARIO EUROPEQ” promosso dall’'Universita degli Studi Udine — Facolta di Scienza della Formazione
— Dipartimento di Scienze Filosofiche e Storico Sociali. Udine (Sala Tomadini — via Tomadini, 30/a).

3-4 Febbraio 2006, Presentazione e discussione del paper “Vizi privati, pubbliche virtd? Il backstage della
costruzione organizzativa della responsabilita sociale d’impresa” (con P. Rossi) al convegno VECCHI E
NUQOVI DUALISMI nell’analisi del’economia, del lavoro, delle organizzazioni, promosso da AIS-ELO a Bo-
logna.

6 Giugno 2008, Relatore al workshop “LE BASI DELL’AZIONE SOCIALE: FIDUCIA, NORME E RELAZIONI
DI RETE. Origine, significato e rilevanza del capitale sociale”, promosso dalla Facolta di Economia. Dipar-
timento di Economia e Direzione aziendale — Universita Ca’ Foscari Venezia — CIVES.

11 Ottobre 2008, Relatore al convegno internazionale “L’etica nellimpresa: valore per I'azienda, risorsa per
la societa”, promosso da EZA, UNAIE e Trentini nel Mondo a Levico Terme (TN).

16-18 Ottobre 2008, Co-autore con B. Piccinato e D. Da Pieve del paper “Making Co-operative Social Ac-
counting more responsive” presentato a ICA Research Conference 2008 “The Role of Co-operatives in Su-
staining Development and Fostering Social Responsibility”, Riva del Garda (TN), promosso da ICA, ISSAN,
EURICSE.

20 Marzo 2009, Relazione al seminario AEGIS, realizzato da EURICSE, su origini e sviluppi della coopera-
zione sociale in Friuli Venezia Giulia (Pordenone).

17-18 Settembre 2009, Presentazione e discussione del paper “La qualita sociale dello sviluppo: strumenti
per un’altra accountability” (con P. Rossi) al convegno annuale AIS ELO a Cagliari.

26 Marzo 2010, Relazione al seminario AEGIS, realizzato da EURICSE, su origini e sviluppi della coopera-
zione sociale in Friuli Venezia Giulia (Pordenone).

09-10 Luglio 2010, Presentazione del paper “Quando la ricerca da pubblica si fa privata” (con A. Murgia) al
convegno annuale AIS ELO a Firenze.

15 Giugno 2012, Relazione al convegno “Esperienze di bilancio di genere” promosso dalla Provincia di Trie-
ste e dall’'Universita degli Studi di Trieste (con Barbara Piccinato).

31/01-01/02 2013, Presentazione del paper “Following the stakes in participatory local welfare. The case of
Friuli Venezia Giulia Area Plans experiences” (con Mario Marcolin) alla International Conference on Partici-
patory local welfare, citizenship and third sector organizations. What is at stake? — Pisa.

21-22/02 2014, Presentazione del paper “Differenziazione vs Integrazione: strategie per il gender main-
streaming” (con Barbara Piccinato) al 3° Convegno nazionale “Districare il nodo genere-potere. Sguardi in-
terdisciplinari su politica, lavoro, sessualita e cultura, promosso dal Centro di Studi interdisciplinare di Gene-
re dell’'Universita degli Studi di Trento (Trento).

20-21 gennaio 2017, Presentazione del paper “Isomorfismi di genere? Donne e uomini nel Terzo settore del
Nord Est”, al Convegno nazionale “Saperi di genere, Centro Studi Interdisciplinari di Genere
dell’'Universita degli Studi di Trento (in collaborazione con Chiara Cristini e Mario Marcolin)
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5 maggio 2017: intervento al Convegno “Liberta & partecipazione. Dalla formazione alla presenza lavorativa
e sociale delle donne. Il ruolo degli Organismi di Parita universitari”, Universita degli Studi di Udine.

20 settembre 2019: Presentazione paper alla Xl Conferenza ESPAnNet Italia, Urbino 19-21 settembre 2019;
titolo del paper: “Discrezionalita e autonomia professionale nellimplementazione delle misure regionali di
contrasto alle poverta. Casi studio in Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia e Puglia” (co-autore con P.
D’Argento e V. Ghetti.

19 settembre 2020: Intervento alla Xl Conferenza ESPAnet nella sessione 8 — La valutazione di impatto
delle politiche pubbliche, con il paper “Alla ricerca dell'impatto generato. Lezioni apprese da un’esperienza
valutativa sullamministrazione di sostegno in due circondari giudiziars”

10 settembre 2021: Intervento alla XIV Conferenza ESPAnet nella Sessione 34 - Il lavoro sociale
nellemergenza Covid-19 e oltre. Quali risposte alle disuguaglianze? con il paper “Oltre 'emergenza. Pro-
cessi di digitalizzazione in corso nei servizi sociali” (in collaborazione con E. Fregonese, M. Marcolin e R.
Orlich)

1° settembre 2022: Intervento alla XV Conferenza ESPAnet nella Sessione 10 — La valutazione d’'impatto
delle politiche pubbliche, con il paper “Servizio Monitor. L'impatto di un intervento di prevenzione e promo-
zione nei Servizi sociali” (in collaborazione con E. Fregonese)

13 settembre 2023: Intervento alla XVI Conferenza ESPAnNet nella Sessione 21 per la presentazione del pa-
per “Costruire comunita dentro e fuori I'azienda. Presentazione di un caso studio” (Milano).

Conoscenze linguistiche ed informatiche

Lingue straniere conosciute: portoghese (buon livello parlato e scritto), inglese (sufficiente livello parlato e
scritto), francese (sufficiente livello parlato e scritto) e spagnolo (comprensione scritta ed orale).

Conoscenze informatiche: conoscenza del sistema informativo DOS e dellambiente Windows, del pacchetto
OFFICE completo (WORD, EXCEL, ACCESS, POWER POINT) e dei piu diffusi software per comunicare e
navigare in INTERNET. Uso frequente e conoscenza dei software specialistici: per la rappresentazione car-
tografica di dati (MAPINFO; QGIS), per I'analisi di dati statistici (SPSS, STATA e LISREL) e testuali (ATLAS-
Tl e TEXTPACK), per l'analisi di rete (NETDRAW, UCINET), per la rappresentazione di mappe concettuali
(C-MAP).

Principali pubblicazioni (in ordine cronologico per ogni tipo di pubblicazione)

Monografie
- ORIGINI E SVILUPPI DELLA COOPERAZIONE SOCIALE IN FRIULI VENEZIA GIULIA. L’esperienza di Confcoo-
perative. Forum: Udine, 2009.

Curatele, coautore e autore di capitoli in libri collettivi (piu recenti, dal 2005)

» o«

- 2005, “Il bilancio sociale per le organizzazioni non profit: una rassegna bibliografica”, “Modelli di bilancio sociale” (con
P. Rossi), in Fazzi L. — Giorgetti G. (a cura di), IL BILANCIO SOCIALE PER LE ORGANIZZAZIONI NON PROFIT.
Teoria e pratica. Guerini Associati, Milano.

- 2010, P. Tomasin, A. Murgia, L. Salvaterra, Dinamiche di una trasformazione, in Zanutto A. (a cura di), TRASFORMA-
ZIONI. Identita istituzionale e organizzazione della ricerca: la Fondazione Bruno Kessler. Fondazione Bruno
Kessler: Trento; 2010.

-2011, Tavoli, sportelli e servizi per I'immigrazione (pagg. 51-60) in Altin R., Virgilio F. (a cura di), ORDINARIE MIGRA-
ZIONI. Educazione alla cittadinanza tra ricerca e azione. Kappa Vu, Trieste, 2011.

- 2011, Lavoro, reddito e poverta in Friuli Venezia Giulia: analisi su dati EU-SILC e ISTAT, in Agenzia regionale del lavo-
ro — Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (a cura di), IL MERCATO DEL LAVORO IN FRIULI VENEZIA GIULIA.
Rapporto 2011. Milano: Franco Angeli, 2011.

- 2013, Nessuna famiglia € un’isola. Esiti di un’indagine esplorativa sulle reti familiari nella bassa friulana, In Benvenulti
L., Salerno V., Vecchiet C. (a cura di), FAMIGLIE IN RETE. Per una educazione ai legami comunitari. Edizioni
Nuova Cultura, Roma; pp. 45-75. Marzo 2013.

- 2014, | soggetti autorizzati e accreditati all'’erogazione di servizi per Iimpiego in Friuli Venezia Giulia: un bilancio quan-
ti-qualitativo, in Servizio Osservatorio mercato del lavoro — Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia (a cura di), IL
MERCATO DEL LAVORO IN FRIULI VENEZIA GIULIA. Rapporto 2014. Milano: Franco Angeli, 2014.

- 2014, Profili di minori stranieri non accompagnati a Venezia. | risultati di un’indagine quanti-qualitativa, in Zamarchi M.
(a cura di), | MINORI STRANIERI NON ACCOMPAGNATI. Modelli di accoglienza e strategie educative. Il caso
Venezia. Guerini & Associati.

- 2014, Rizomi per un nuove welfare. Indagine esplorativa sulle pratiche generative in Veneto. Rapporto di ricerca.
IUSVE/LISES (co-autore con Lorenzo Biagi e Davide Girardi), Confcooperative Federsolidarieta Veneto. Proget Edi-
zioni, Padova, 2014.

- 2016, IL TERZO SETTORE IL FRIULI VENEZIA GIULIA. Dossier statistico 2015, Forum Terzo Settore del FVG (co-
curatore con M. Marcolin), marzo 2016
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- 2017, TESORI DIFFUSI. Pratiche sociali di networking per la costruzione di un nuovo welfare locale. Libreria
Universitaria Edizioni, ottobre 2017 (co-autore con Lorenzo Biagi e Davide Girardi)

- 2017, 1l collocamento mirato in Friuli Venezia Giulia: cambiamenti istituzionali e tendenze in corso, in IL MERCATO
DEL LAVORO IN FRIULI VENEZIA GIULIA. Rapporto 2017, A cura del Servizio politiche de lavoro, Osservatorio,
sviluppo e comunicazione del mercato del lavoro. Milano: Franco Angeli, 2017, pagg. 299-323.

- 2019, IL TERZO SETTORE IL FRIULI VENEZIA GIULIA. Rapporto 2018, Forum Terzo Settore del FVG (co-curatore
con G. Volpe).

- 2021, IL TERZO SETTORE IL FRIULI VENEZIA GIULIA. Rapporto 2021, Forum Terzo Settore del FVG (curatore
insieme a Arduino Salatin e Giorgio Volpe e autore di alcuni capitoli).

Articoli in riviste (dal 2005)

- 2005, "Modelli di bilancio sociale” In: POLITICA E ORGANIZZAZIONE. Quaderni di ricerca del’AROC, n°1/05; pp.
39-72 (Co-autore con Paolo Rossi).

- 2005, "Pratiche di bilancio sociale nel nonprofit. Il caso dell’associazione Centro Anziani Onlus di Porcia (PN)”
In: CIVES, n°3; pp. 124-130.

- 2007, “Vizi privati, pubbliche virtu? Il backstage della costruzione organizzativa della responsabilita sociale
d’impresa’, , in SOCIOLOGIA DEL LAVORO, n°105, pp. 206-217 (co-autore con Paolo Rossi)

- 2009, “Sulla difficolta di fare rete”, in LA RETE E LA SCOMPARSA DELLA COMUNITA. A cura di M. Cerri, F. Fedri-
go, L. Lionetti, Biblioteca delllIPPOGRIFO, n°5, supplemento al n°2 Estate 2009; pp. 111-115.

- 2010, “Generazioni a confronto. Tendenze sociodemografiche in provincia di Pordenone”, NON E’ UN PAESE
PER VECCHI. IL DIALOGO (INTERROTTO) TRA LE GENERAZIONI. L'IPPOGRIFO. La terra vista dalla luna; n°3,
Nuova serie, Primavera 2010.

- 2010, “La qualita sociale dello sviluppo: strumenti per un’altra accountability’, in SOCIOLOGIA DEL LAVORO,
n°118, pp. 208-223 (con P. Rossi).

- 2011, “Quando laricerca da pubblica si fa privata. Innovazioni organizzative in un caso studio, in SOCIOLOGIA
DEL LAVORO, n°122, pp. 167-180 (con A. Murgia).

- 2012, “I vari modi di indicare la poverta”’, MISERIA E POVERTA. L'IPPOGRIFO. La terra vista dalla luna; n°12, Nuo-
va serie, Estate 2012; pp.27-36.

- 2012, “Le agenzie per il lavoro in Friuli Venezia Giulia”, CREF RICERCA, 01/2012; pp. 135-149 (con C. Corvino).

- 2013, “Dirigente — Generare un nuovo Welfare significa saper dirigere e fare rete”, ETICA PER LE PROFESSIO-
NI, Welfare nuova risorsa (dossier), 01/2013; pp. 40-47.

- 2014, “La governance dei sistemi informativi sociali. Evoluzione e sviluppo in FVG”, PROSPETTIVE SOCIALI E
SANITARIE. Anno XVIV, n°1.2, marzo; pp. 7-11; in collaborazione con M. Lisetto e M. Marcolin.

- 2019, “Tra una risuolatura e I’altra pensando a Seneca. Tracce di nuovo artigianato”, in GIOVANI E COMUNITA
LOCALI. N° ZERO, 2019; pp. 43-55

- 2019, Borgi M., Marcolin M., Tomasin P., Correale C., Venerosi A., Grizzo A., Orlich R. and Cirulli F., “Nature-Based
Interventions for Mental Health Care: Social Network Analysis as a Tool to Map Social Farms and their Re-
sponse to Social Inclusion and Community Engagement”, INTERNATIONAL JOURNAL OF ENVIRONMENTAL
RESEARCH AND PUBLIC HEALTH, 2019, 16;

- 2020 “L’impatto sociale dell’amministrazione di sostengo. Principali elementi emersi da un’analisi valutativa”,
in WELFORUM.IT, aprile

- 2022, Giovani e volontariato. Tendenze, prospettive future e ruolo degli Enti del Terzo Settore, in GIOVANI E
COMUNITA’ LOCALLI, n°8; pp.59-73.

- 2022, La valutazione d’impatto sociale. in LAVORO SOCIALE, n°6; pp.32-37.

Atti di convegni, paper e altre pubblicazioni (dal 2010)

- 2013, “Following the stakes in participatory local welfare. The case of Friuli Venezia Giulia Area Plans expe-
riences”, (con Mario Marcolin) in www.volontariatoepartecipazione.eu/2013/06

- 2015, “I minori stranieri non accompagnati: dimensioni, interventi e prospettive”, in IMMIGRAZIONE STRANIE-
RA IN VENETO. Rapporto 2015. A cura dell’Osservatorio Regionale Immigrazione, ottobre (con Marco Zamarchi).

- 2017, “Isomorfismi di genere? Donne e uomini nel Terzo settore del Nord Est”, paper presentato al Convegno
nazionale “Saperi di genere” promosso dal Centro Studi Interdisciplinari di Genere dell’Universita degli Studi di Tren-
to, gennaio 2017 (in collaborazione con C. Cristini e M. Marcolin), in e-book curato da A. Murgia e B. Poggio.

- 2017, “Servizi e interventi domiciliari per anziani non autosufficienti in Friuli Venezia Giulia: esiti di unaricerca
e spunti di riflessione”, in Volume monografico del Master GOVERNARE E DIRIGERE | SERVIZI SOCIO SANI-
TARI. L'INNOVAZIONE NEL LAVORO INTEGRATO DEI SERVIZI TERRITORIALI PER LA PERSONA E LA CO-
MUNITA. Forum, Cref ricerca 2017, Udine, pagg. 201-206.

- 2018, “Isomorfismi di genere? Donne e uomini nel Terzo settore del Nord Est”, in Murgia A. — Poggio B. (a cura
di), SAPERI DI GENERE. Prospettive interdisciplinari su formazione, universita, lavoro, politiche e movimenti sociali,
E-book edito dall’Universita degli Studi di Trento. Co-autore con Chiara Cristini e Mario Marcolin.
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- 2018, | minori stranieri non accompagnati in Veneto: andamento delle presenze e modalita di accoglienza, in
IMMIGRAZIONE STRANIERA IN VENETO. Rapporto 2017 a cura dell’Osservatorio Regionale Immigrazione, Marzo
2018. Co-autore con: Davide Girardi e Marco Zamarchi.

- 2019, Discrezionalita e autonomia professionale nell’implementazione delle misure regionali di contrasto alle
poverta. Casi studio in Emilia-Romagna, Friuli Venezia Giulia e Puglia. Paper presentato alla XII Conferenza
ESPAnet Italia (co-autore con Piero D’argento e Valentina Ghetti).

- 2020, | Servizi sociali al tempo del coronavirus. Pratiche in corso nei comuni italiani, Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, ANCI e Banca Mondiale, Giugno 2020 (co-autore)

- 2020, Alla ricerca dell’impatto generato. Lezioni apprese da un’esperienza valutativa sull’amministrazione di
sostegno in due circondari giudiziari. Paper presentato alla Xlll Conferenza ESPAnet Italia, Venezia 17-19 set-
tembre 2020

- 2021, Oltre I'emergenza. Processi di digitalizzazione in corso nei servizi sociali. Paper presentato alla XIV Confe-
renza ESPAnet Italia (in collaborazione con E. Fregonese, M. Marcolin e R. Orlich).

- 2022, Servizio Monitor. L’impatto di un intervento di prevenzione e promozione nei Servizi sociali. Paper pre-
sentato alla XV Conferenza ESPAnet Italia, Bari, 1° settembre 2022 (in collaborazione con E. Fregonese).

- 2022, Costruire cittadinanza attiva: quale ruolo per le Pro Loco? In Consorzio Pro Loco Quartier del Piave, VO-
LONTARIATO. SPESSORE INDIVIDUALE. FORZA COLLETTIVCA. LE NUOVE SFIDE. Atti del convegno. Tarzo, 30
aprile 2022. A cura di Adriana Rasera.

- 2023, Costruire comunita dentro e fuori I’azienda. Presentazione di un caso studio. Paper presentato alla XVI
Conferenza ESPAnet Italia, Milano, 13 settembre 2023.

Rapporti di ricerca (dal 2003)

- 2003, Territori dei Giovani — Giovani dei Territori. Ricerca-Azione con i giovani. Comune di Casarsa — Progetto Gio-
vani. Rapporto di ricerca a cura di e-labora.

- 2008, Borse di formazione lavoro per adolescenti e giovani a rischio, Rapporto di ricerca; EQUAL IPOTESI DI
LAVORGO; Provincia di Pordenone, Gennaio (curatore con altri).

- 2008, SNODI. Reti territoriali per I'occupabilita. Sintesi dei risultati di ricerca; EQUAL OCCUPABILE, Maggio (con
E. Fregonese e L. Innocente).

- 2009, AVER CURA. Assistenti familiari in provincia di Pordenone. Aspetti sanitari e sociali. Rapporto di ricerca
e-labora; ASS6, Pordenone, giugno (autore con E. Fregonese).

- 2011, PROFILO DELLA COMUNITA DI FAGAGNA. Rapporto a cura di IRSSeS, e-labora, Centro Culturale Tavazza

- 2013, PROFILO DEL TERZO SETTORE IN FRIULI VENEZIA GIULIA — Dossier statistico 2013, a cura di e-labora,
IRSSeS e CSS L. Scrosoppi.

- 2014, Dentro e fuori i centri diurni. Rapporto di ricerca. A cura di IRSSeS (C. Beraldo, A. Tripani, P. Tomasin) Mi-
meo, Luglio 2014.

- 2014, SERVIZI E INTERVENTI DOMICILIARI PER ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI IN FRIULI VENEZIA GIULIA.
Analisi propedeutica alla progettazione di filiere di assistenza domiciliare. Rapporto di ricerca. A cura di
IRSSeS. Mimeo, dicembre 2014.

- 2015, Il Terzo Settore in Friuli Venezia Giulia. Dossier Statistico 2014. FORUM TERZO SETTORE, Quaderni, gen-
naio 2015. Co-autore con Mario Marcolin.

- 2015, DONNE IN COOPERAZIONE. Rapporto di ricerca. A cura di e-labora, gennaio 2015

- 2015, RAPPORTO SOCIALE REGIONALE 2013. Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia. Direzione Centrale salute,
integrazione sociosanitaria, politiche sociali e famiglia. Centro Stampa regionale, luglio 2015

- 2017, Analisi dei rapporti tra cooperazione sociale e pubblica amministrazione in Provincia di Pordenone, a
cura di Leonardo - Consorzio di cooperative sociali e di CONFCOOPERATIVE PN (redazione del rapporto)

- 2017, Analisi organizzativa dei Servizi sociali dei Comuni, Rapporto di ricerca a cura di IRSSeS (facente parte del
team di ricerca e co-redattore del rapporto)

- 2019, L'IMPATTO SOCIALE DELL’AMMINISTRAZIONE DI SOSTEGNO. L’adozione di un approccio sperimentale
di valutazione nei circondari giudiziari di Pordenone e Gorizia. A cura di IRSSeS, agosto, 2019

- 2020, Solidarieta alimentare in Friuli Venezia Giulia. Analisi dell’intervento urgente attivato con I’Ordinanza
della Protezione Civile n°658 del 29 marzo 2020. A cura di ComPA, Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia.

- 2022, Quartiere Aurora. Tracce di comunita. Rapporto di ricerca-azione. Prodotto nell’ambito di un progetto pro-
mosso da Time For Africa.

Principali aree di interesse e studio

* Progettazione, implementazione e valutazione (inclusa valutazione d’impatto sociale - VIS) di politiche pubbliche

o Politiche sociali (in particolare di contrasto alla poverta), politiche del lavoro e politiche giovanili

e Terzo settore e rapporti di collaborazione con la pubblica amministrazione (co-programmazione e co-progettazione)
e Responsabilita sociale d'impresa, redazione di bilanci sociali e di genere, sistemi informativi e analisi organizzativa
* Metodologia della ricerca sociale e valutativa (tecniche di indagine quantitative e qualitative; analisi di rete, VIS)
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Partecipazioni ad organismi scientifici, culturali ed istituzionali

e Componente dellOsservatorio regionale antimafia della Regione Friuli Venezia Giulia (da luglio 2022)
e Componente del Comitato scientifico di CONFINI Online (dal 2019)

* Membro della redazione della rivista GIOVANI E COMUNITA LOCALI (dal 2018)

e Impegno civico
e Fondatore e componente del Forum dei Beni Comuni e del’Economia Solidale del Friuli Venezia Giulia e
dell'associazione di promozione sociale Pro.DES FVG di Udine.

e Associato a: presidio Alpi-Hrovatin di Libera FVG (fino a luglio 2022 rappresentante dell’associazione nel Tavolo
regionale di contrasto al Gioco d’Azzardo); Associazione della Decrescita; Movimento Nonviolento - sezione di
Pordenone.

Informazioni aggiornate al 30 giugno 20224
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