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Avviso per l’acquisizione di manifestazioni d’interesse a 
incarichi temporanei a tempo parziale (c.d. scavalco di 
eccedenza) con Comuni e Comunità del Friuli Venezia 
Giulia  
 

Articolo 1. (Oggetto dell’avviso) 
La Fondazione ComPA FVG intende costituire un elenco acquisendo la disponibilità di 
dipendenti a tempo pieno degli Enti Locali del comparto unico regionale e 
dell’Amministrazione regionale che, rispettivamente, ai sensi dell’art. 1, comma 557 
della L. 311/2004 e dell’art. 28bis della L.R. 18/2016, si rendono disponibili a un contratto 
di lavoro a tempo determinato e parziale, per un massimo di 12 ore settimanali, con un 
Comune con popolazione inferiore ai 25.000 abitanti e/o una Comunità costituita ai sensi 
della L.R. 21/2021 (c.d. scavalco di eccedenza). 

 

Articolo 2. (Funzione dell’elenco)  
1. L’elenco ha la funzione di mettere in contatto dipendenti del Comparto unico e 
dell’Amministrazione regionale così come individuati all’art. 1, ed enti locali che 
necessitano di rafforzare la propria capacità amministrativa. 

2. Gli enti richiedenti di cui all’art. 1 possono contattare in autonomia i dipendenti 
disponibili ed eventualmente assumerli a tempo determinato e parziale per un massimo 
di 12 ore settimanali mediante l’istituto dello scavalco di eccedenza ai sensi dell’art. 1, 
comma 557 Legge 311/2004 e dell’art. 28bis della L.R. 18/2016.  

3. I contratti a tempo determinato tra l’ente richiedente e i dipendenti iscritti 
all’elenco avverranno in modo autonomo fra le parti interessate, senza alcun intervento 
e corresponsione di qualsivoglia compenso da parte della Fondazione ComPA FVG.  

4. Resta fermo l’onere a carico dell’ente richiedente  di acquisire l’autorizzazione 
dell’amministrazione di provenienza del dipendente. 
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Articolo 3. (Requisiti richiesti)  
1. È requisito per essere inserito e il rimanere nell’elenco, l’essere dipendente a 
tempo pieno di uno degli enti locali appartenenti al Comparto unico della Regione FVG o 
dell’amministrazione regionale. Non può richiedere l’inserimento nell’elenco personale 
cessato dal servizio, per dimissioni, raggiungimento dell’età pensionabile, 
licenziamento, o per altre cause previste dalla normativa. 

2. Non possono far parte dell’elenco dipendenti che nell’ultimo biennio sono stati 
destinatari di una sanzione disciplinare superiore al richiamo verbale. 

3. Al fine di disporre di un elenco sempre aggiornato, è obbligatorio comunicare alla 
Fondazione ComPA FVG ogni modifica dello stato di dipendente del Comparto unico 
intercorso successivamente alla manifestazione d’interesse, ivi compreso 
l’inquadramento contrattuale (categoria e profilo professionale) e le competenze 
possedute nonché aggiornare senza ritardo i punti di contatto. 

 

Articolo 4. (Modalità e termini di presentazione delle manifestazioni di 
interesse)  

1. La manifestazione d’interesse deve essere inviata compilando il seguente modulo 
online.  

2. Le dichiarazioni contenute nel modulo di manifestazione di interesse sono rese ai 
sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e pertanto, in caso di dichiarazione 
mendace, sono soggette all’applicazione delle sanzioni penali secondo quanto 
prescritto dall’art. 76 del medesimo. 

3. La manifestazione di interesse può essere trasmessa in qualunque momento 
dell’anno, a partire dalla pubblicazione del presente avviso.  

 

Articolo 5. (Elenco regionale)  
1. I candidati che risultino in possesso dei requisiti di cui all’articolo 3 sono inseriti, 
in ordine alfabetico e suddivisi per categoria di inquadramento, profilo professionale, 
competenze possedute e area geografica prescelta nell’elenco che verrà trasmesso a 

https://forms.office.com/e/mjjnhnQ7JG
https://forms.office.com/e/mjjnhnQ7JG
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tutti gli enti potenzialmente interessati, i quali provvederanno a contattare i candidati 
ritenuti idonei a soddisfare le proprie necessità. 

2. L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dell’aspirante, né 
comporta l’obbligo di accettare qualsiasi designazione o nomina.   

3. L’iscrizione all’elenco è valida fino alla richiesta di cancellazione, fatto salvo 
l’obbligo di aggiornamento come previsto dall’art. 3 del presente avviso.  La richiesta di 
cancellazione può essere presentata in qualunque momento scrivendo a 
richiesteservizi@compa.fvg.it.   

 

Articolo 6. (Pubblicità ed informazione)  
Il presente avviso e il modulo online di manifestazione di interesse sono pubblicati sul 
sito istituzionale della Fondazione ComPA FVG (www.compa.fvg.it). 

 

Articolo 7. (Trattamento dei dati personali)  
La presentazione della manifestazione di interesse implica il consenso al trattamento dei 
propri dati personali a cura del personale di ComPA FVG, secondo le modalità e le finalità 
descritte nell’informativa allegata, e saranno soggetti a comunicazione agli enti del 
Comparto unico che ne faranno richiesta aventi i requisiti prescritti dall’art. 1, comma 
557 Legge 311/2004.  
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