COMPA FVG - TASSO DI ASSENZA Il TRIMESTRE 2025

ASSENZE PER

ASSENZE PER

ASSENZE PER

TOT. ASSENZE

MALATTIA 1,94
APRILE 2025 |MALATTIA (% su| FERIE (% sugg | PERMESSI (% su | APRILE 2025 (% ;
- s - . MATERNITA' 3,87
gg lavorabili) lavorabili) gg lavorabili) su gg lavorabili)
DIRIGENZA 0 25,00% 0 25,00%
PERSONALE 5,81% 5,42% 3,27% 14,50%
TOT. ASSENZE
ASSENZE PER ASSENZE PER ASSENZE PER
55 55 53 MAGGIO 2025 MALATTIA 1,80
MAGGIO 2025 |MALATTIA (% su| FERIE ( % su gg PERMESSI (% su o ,
lavorabili) lavorabili) gg lavorabili) (% su gg MATERNITA' 3,45
g8 lavorabili)
DIRIGENZA 0 20,00% 0 20,00%
PERSONALE 9,46% 4,09% 2,51% 16,06%
ASSENZE PER ASSENZE PER ASSENZE PER TOT. ASSENZE MALATTIA 3,49
GIUGNO 2025 |MALATTIA (% su| FERIE (% su gg PERMESSI (% su |GIUGNO 2025 (% ,
- s - - MATERNITA' 5,97
gg lavorabili) lavorabili) gg lavorabili) su gg lavorabili)
DIRIGENZA 0 23,81% 0 23,81%
PERSONALE 5,25% 2,46% 1,75% 9,46%




