G compa

n. 26-AD-068

DECRETO A CONTRARRE

Oggetto: Procedura di affidamento ex art. 50 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 per il servizio di
formazione obbligatoria per il Rappresentante dei Lavatori per la Sicurezza. Decisione a
contrarre e contestuale affidamento diretto.

CIG BC75EB3932

PREMESSO CHE:

VISTI:

La Scuola di formazione del Comparto unico della Regione Friuli Venezia Giulia e Centro

di competenza — ComPA FVG in breve “ComPA FVG” dal 30.07.2024 e fondazione in

house della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia;

La Fondazione si propone, per comune volonta della Regione e dell’Associazione

regionale Comuni del Friuli Venezia Giulia, “ANCI FVG”, di rafforzare il sistema di

formazione, di riqualificazione e sviluppo professionale del personale del Comparto

unico e degliamministratori degli enti locali della Regione, al fine di assicurare uniformita

ed elevati standard qualitativi dei servizi erogati;

Per effetto di quanto previsto dallo statuto, nonché dalla legge regionale n. 21/2019,

come modificata dalla legge regionale n. 4/2024 e nei termini ivi contemplati, ComPAFVG

opera, nel quadro dell’ordinamento regionale, secondo le modalita dell’in house

providing, per il perseguimento delle seguenti finalita istituzionali della Regione:

= assicurare laformazione, lariqualificazione e lo sviluppo professionale del personale
delle amministrazioni appartenenti al Comparto unico del pubblico impiego
regionale e locale;

= assicurare uniformita ed elevati standard qualitativi dei servizi erogati, anche
mediante il supporto operativo agli enti locali;

= attuare l'innovazione amministrativa e digitale, quale strumento imprescindibile per
ottimizzare la produttivita del lavoro pubblico;

= realizzare nuove modalita di selezione del personale, nonché azioni dirette arendere
piu attrattivo il lavoro pubblico negli enti del Comparto unico;

gli artt. 1 (Principio del risultato) e 2 (Principio della fiducia) del D. Lgs. 36/2023;

I'art. 50 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, lettera b), recante le procedure per affidamento
diretto dei servizi e forniture, che dispone che si proceda ad “...affidamento diretto dei
servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e lattivita di
progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu
operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante...”,

l’art. 17 ed in particolare il comma 1 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., il quale dispone che
“prima dell’avwvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni
appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori
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economici e delle offerte...” ed il comma 2 che statuisce la possibilita di avviare le
procedure “...ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente,
che contenga, in modo semplificato, ’oggetto dell’affidamento, Uimporto, il fornitore, le
ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere
generale, nonché il possesso dej requisiti tecnico-professionali, ove richiesti...”;

e lart. 19, comma 3, del D.Lgs. 36/2023, con cui € disposto che “le attivita e i procedimenti
amministrativi connessi al ciclo di vita dei contratti pubblici sono svolti digitalmente,
secondo le previsioni del presente codice e del codice dicui al D.Lgs. 82/2005, mediante
le piattaforme e i servizi digitali infrastrutturali delle stazioni appaltanti e degli enti
concedenti”;

DATO ATTO CHE:

e con procura speciale conferita con atto notarile del 19 dicembre 2025, Rep. n. 19.320,
Racc. n. 9.500, il Presidente e legale rappresentate della Fondazione, ha nominato
procuratrice speciale la Dott.ssa Donatella Serafino, attribuendole i poteri di
sottoscrizione di contratti e atti nell’ambito delle attivita istituzionali della Fondazione
entro il limite di euro 40.000,00, individuandola altresi quale Responsabile Unico del
Progetto (RUP) nelle procedure di affidamento e di gara;

e ilpresente provwedimento costituisce decisione a contrarre e contestuale affidamento ai
sensi dell'art. 17, commi 1 e 2 del D.Lgs. 36/2023;

RILEVATO, preliminarmente, ai sensi dell’articolo 48, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, che la
prestazione in oggetto non riveste un interesse transfrontaliero certo in considerazione del suo
modico valore, assai distante dalla soglia comunitaria;

PREMESSO CHE, a seguito dell'elezione del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS),
ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008, il soggetto eletto € tenuto a frequentare uno specifico percorso
formativo obbligatorio finalizzato all'acquisizione delle competenze necessarie allo svolgimento
delle funzioni attribuite;

CONSIDERATO CHE, il completamento della suddetta formazione costituisce presupposto
indispensabile per lo svolgimento delle funzioni del RLS e che, pertanto, si rende necessario
garantirne la tempestiva operativita nell'ambito dell'Ente;

DATO ATTO CHE, a seguito di ripetuti accessi alla piattaforma MEPA, sono stati riscontrati
malfunzionamenti tecnici che non hanno consentito il completamento della procedura
d’acquisto, compromettendo il proseguimento delle attivita della stessa ComPA FVG;
RITENUTO, pertanto, di procedere all’acquisto diretto del servizio in attuazione del principio del
risultato ex art. 1, co. 2 del D.Lgs. 36/2023;

VISTA Uofferta di Vega Formazione S.r.L. Socio Unico (P.IVA 03929800278), con sede legale in via
Via Don Tosatto, 21/23/25/39/95- 30174 Mestre Venezia, per 'importo complessivo di € 339,00,
esclusa IVA ed oneri di legge laddove previsti, relativa all’erogazione di un corso di formazione
della durata complessiva di 32 ore, da svolgersi dal 04/08/2026 al 07/08/2026.

ACQUISITO il Documento di regolarita contributiva (DURC) prot. INAIL_ 54234026 dd 21/05/2026
con scadenza validita al 18/09/2026;

ACQUISITO il necessario CIG presso il portale PCP-ANAC, che risulta essere il seguente:
BC75EB3932;

Tutto cid premesso e considerato,
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DECRETA

1. chele premesse sono parte integrante del presente atto;

2. di affidare il servizio di formazione obbligatoria del Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza, a Vega Formazione S.r.l. Socio Unico (P.IVA 03929800278), con sede legale in
Via Don Tosatto, 21/23/25/39/95- 30174 Mestre Venezia, per U'importo complessivo di €
339,00, esclusa IVA ed oneri di legge laddove previsti, relativa all’erogazione di un corso
di formazione della durata complessiva di 32 ore, da svolgersi dal 04/08/2026 al
07/08/2026.

3. cheilCIG ¢ il seguente BC75EB3932;

4. ditrasmettere il presente atto agli uffici competenti per gli adempimenti susseguenti.

Udine, data sottoscrizione digitale
La responsabile di Direzione
dell’area Amministrativa e
Legale
Donatella Serafino

DONATELLA
SERAFINO
21.07.2026
11:12:57
GMT+02:00
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